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Plus d’un Frangais q/
sur trois déclare avoir faic un burm -out /

au cours de sacarridre. Pourmapart. j'vaiéchappe
Iy aquatre ans, en fuyant un boss particuliérement toxigue r)
Car st le monde du travail doit pouvedr Gvoriser I'épanouissement y
personned, 1 est parfois e lieu d'une grande souffrance, individuelle 'I‘

comme collective. La fawe, le plus souvent, au sacro-saint manager. Tantid c
adule, tantde détesed, I tlent entre ses mains ke blen &re deses équipes, Cest ’
alors que je me suis souvenue de oot autne patron gui avait margue mon inéraire -

insparant, il est de ceux qui aident A progresser et adonner e metlleur de sot - méme
Recontactd, llm’aaldée 3 relire mon parcours of d accepier mes &checs, pour y déceler
La part de lumaere inhérente a route expé nence humaine. Pour avancer et entreprendre
Chague personne est un tost cobhérent et indivisible. 1 n'v a pas. d un oo, notre vis
professionnelle e, de l'autre, notre vie personnelle, d'un odte nos aptitudes techniques
de 'autre notre Intériorie. Manager, ¢'est au contralre capter oetie source Inténeurn
auserviced une aventure partagée. {

Cestéveiller cotre Ame qui anime tout collaborateur
enquéted absalu, de beau, de bienet de vrai. Clest Gire sourdre des ressources parfos
insoupgonnées, qui rayonne nt jusque dans notre vie de coupleetdans I'éducation des
enfants. Decetie rencontre est née une vocation :celle de coach pour accompagne -\

les dirgeants dans la transiormation posiive i La fols de leur entreprse of de lews \

propee leadership, en mettant hamain au coeur de leurs préoccupations.

\’
Tous I'affirment : que nous vovions dans notre existence 1a margue ,"\ .
de Dieu, de 'Univers ou simplement de la Vie, nous sommes des ‘\"
¢tres spirituels qui cherchent un sens a leur condition \
a lortiorn professionnelle. Ce sens de I'action, c"est =
au manageur gu'il revient de le donner D
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